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Экологическая политика АО НК «КазМунайГаз» 

  

АО НК «КазМунайГаз» и его дочерние и зависимые организации (далее – 

Компания) выражают  приверженность принципам устойчивого развития и 

относят охрану окружающей среды (далее – ООС) и предотвращение  

негативного воздействия на окружающую среду к основным приоритетам своей 

деятельности.  

Компания следует принципу нулевой терпимости в отношении потерь и 

ущербов, связанных с загрязнением окружающей среды. 

 

Для реализации настоящей Политики руководство Компании 

принимает на себя следующие обязательства, которые она будет 

выполнять, и требовать их выполнения подрядными организациями: 

1. Неукоснительно соблюдать требования законодательства Республики 

Казахстан, международных и национальных стандартов, внутренних документов 

в области ООС. Постоянно совершенствовать систему экологического 

менеджмента. 

2. Обеспечивать преимущество превентивных мер по предотвращению 

негативного воздействия на окружающую среду перед мерами по ликвидации 

последствий такого воздействия. 

3. Обеспечивать рациональное использование природных 

ресурсов, последовательное снижение воздействия на окружающую среду за 

счет внедрения энерго- и ресурсосберегающих, малоотходных, экологически 

безопасных технологий, оборудования, материалов, принятия мер по адаптации 

к изменению климата и компенсации возможного ущерба окружающей среде. 

4. Обеспечивать непрерывное улучшение процессов в области охраны 

окружающей среды путем их информатизации и автоматизации. 

5. Обеспечивать непрерывное улучшение процессов управления водными 

ресурсами, внедрять проекты по водосбережению и оборотному 

водоснабжению, оценивать и управлять рисками, связанными с дефицитом воды. 

6.  Обеспечивать сокращение объемов образования отходов производства и 

размещения в окружающей среде, безопасное обращение с ними, реализацию 

мероприятий по восстановлению отходов. Применять набор технологий 

(методов), предотвращающих вторичное загрязнение почвы, атмосферного 

воздуха или водных ресурсов; внедрять принципы «зеленого офиса». 

7. Управлять рисками в сфере ООС (такими как регуляторные, 

репутационные, рыночные и другие), с которыми сталкивается Компания в своей 



бизнес-деятельности, и принимать все возможные меры по снижению 

воздействия на ООС в следующих сферах: 

• адаптация к изменению климата и выбросы парниковых газов; 

• выбросы в атмосферу загрязняющих веществ; 

• управление водными ресурсами; 

• управление отходами; 

• при планировании и осуществлении производственной деятельности 

учитывать воздействие на биоразнообразие и сохранять пути миграции 

животных; 

• проводить работы по рекультивации загрязненных земель, а также 

восстановлению окружающей среды на контрактной территории после 

прекращения контракта на недропользование. 

8. Принимать меры по достижению нулевого уровня факельного сжигания 

газа и сокращению выбросов в атмосферный воздух от факелов. 

9. Проводить оценку воздействия на окружающую среду (ОВОС) 

производственного объекта Компании, от стадии строительства до стадии 

ликвидации с обязательным информированием общественности и 

заинтересованные стороны, и размещения данной информации в открытых 

источниках. 

10. Не осуществлять деятельность на особо охраняемых природных 

территориях, имеющих особую ценность в качестве среды обитания редких и 

находящихся под угрозой исчезновения и ценных видов животных, проводить 

оценку рисков при реализации работ на экологически чувствительных 

территориях.  

11. Обеспечивать безаварийное функционирование и эксплуатацию всего 

оборудования и трубопроводов в целях минимизации рисков загрязнения 

окружающей среды при авариях и разливах нефти. 

12. При планировании и осуществлении производственной деятельности 

применять иерархию мер по смягчению последствий влияния на 

биоразнообразие, с учетом четырех ключевых действий: предотвращение, 

минимизация, восстановление и компенсация потенциальных значительных 

прямых воздействий.  

13. Участвовать в исследовательских программах и отраслевых партнерствах 

для дальнейшего накопления знаний и разработки инновационных решений в 

области охраны окружающей среды и защиты биоразнообразия. 

14.  Не допускать незаконную охоту, рыбную ловлю и другое использование 

объектов растительного и животного мира своими работниками, а также 

работниками подрядных и субподрядных организаций на контрактных 

территориях. 

15. Повышать экологическую культуру персонала, проводить постоянное 

обучение, просвещение и популяризацию природоохранной деятельности. 

Вовлечение персонала в работу по обеспечению экологической безопасности 

путём доведения до сведения каждого работника экологических аспектов от 

деятельности Компании и влияния на окружающую среду. 



16. Обеспечивать широкую доступность экологической информации и 

прозрачность природоохранной деятельности Компании перед 

общественностью, акционерами, заинтересованными государственными 

органами и другими сторонами.  

17. Обеспечивать эффективное функционирование системы управления и 

постоянное улучшение показателей в области ООС  

 

Обязательства Компании, выраженные в настоящей Политике, являются 

основой для установления целей в области ООС, распространяются на 

Компанию, подрядные организации и включаются в систему деловых 

отношений Компании с партнерами. 

 

Руководство Компании несет ответственность за предоставление всех 

необходимых ресурсов для реализации настоящей Политики. 

 

Применение настоящей Политики дочерними и зависимыми организациями 

АО НК «КазМунайГаз» осуществляется в установленном порядке путем 

разработки и утверждения аналогичных политик или приведения внутренних 

документов организаций в соответствие с настоящей Политикой. 


